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g\vorkvme Bhn SpA

VERBALE DELL’ ASSEMBLEA
DEGLI AZIONISTI DI YORKVILLE BHN S.P.A.
MILANO, 28 APRILE 2009

Il giorno 28 aprile 2009 ad ore 13,15 in Milano, via Palermo n. 16, hanno inizio i lavori

dellassemblea ordinaria in prima convocazione di Yorkville bhn S.p.A.

Assume Ja Presidenza dell’Assemblea, nella sua qualitd di Presidente del Consiglio di

Amministrazione, ai sensi dell'articolo 10 dello statuto sociale, 1l Dott. Marco Prete che

chiama a fungere da segretario, con il consenso unanime degli azionisti, Avv. Federico

Astoh.

Il Presidente rammenta che l'odiema Assemblea & stata regolarmente convocata in Milano,

via Palermo 16 in prima convocazione per il giomo 28 aprile 2009 alle ore 13,00 in

conformitd a quanto previsto dallart. 8 dello statuto sociale, mediante pubblicazione
delPavviso sul quotidiano Iralia Oggi del 27 marzo 2009 , per discutere e deliberare sul
seguente

Ordine del Giorno

" 1. Approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2008; Relazione del Consiglio di
Amministrazione sulla gestione, Relazione della Societa di Revisione e Relazione del
Collegio Sindacale all’ Assemblea; deliberazioni inerenti e conseguenti;

2. Presentazione del Bilancio consolidato al 31 dicembre 2008; Relazione del Consiglio di
Amministrazione, Relazione della Societd di Revisione e Relazione del Collegio
Sindacale.

3. Nomina di un amministratore: deliberazioni inerenti e conseguenti.

Il Presidente comunica che:

- previa presentazione e deposito nei termini di legge e di statuto delle apposite
comunicazioni degli intermediari previste dall'articolo 2370 codice civile e dall'articolo 9
dello statuto sociale, sono attualmente presenti o rappresentate n. 34.689.802 azioni
ordmnarie prive di valore nominale esplicito, pari al 68,214% circa del capitale sociale di
Euro 10.029.729,46, come da elenco nominativo dei partecipanti all'Assemblea, in
proprio e/o per delega, che, con indicazione del numero delle rispettive azioni e della

percentuale di partecipazione di ciascuno dei presenti al capitale sociale ed in genere con




le indicazioni richieste dalla vigente normativa, viene allegato sotto la lettera “A”;
del Consiglio di Amministrazione sono presenti in Assemblea 1 consiglien signori:
Sandro Cocco
Roberto Bianchi
Maria Cnistina Fragni
del Collegio sindacale, sono presenti in Assemblea i Sindaci signor:
Giuseppe Verna - Presidente
Alessandro Galli
Edda Specchio
sono assenti giustificatt gli altri Ammunistratori ;
sono presenti alcuni dirgenti, dipendenti della Societd che si é rtenuto utile far
partecipareall’ Assemblea, nonché altri collaboratori esterni, nonché 1 rappresentanti della
Societa di Revisione PricewaterhouseCoopers S.p.A.
& consentito lingresso a giornalisti, analisti ed esperti finanziari, in conformita alle
raccomandazioni CONSOB;

II Presidente dichiara, pertanto, 1'Assemblea validamente costituita in prima convocazione ed

atta a deliberare anzitutto sul primo punto alPordine del giomo.

Egli raccomanda agli azionisti aventi diritto al voto ed ai loro rappresentanti di non assentarsi

dalla sala della riunione nel corso dei lavori e, in particolare, invita coloro che, invece,

intendessero allontanarsi prima delle votazioni, a dame comunicazione alle persone

incaricate che si trovano all'uscita della sala, per permettere la regolarita dello svolgimento

dell'Assemblea e delle operazioni di voto. Il Presidente raccomanda altresi di contenere gli

interventi In cinque minutl.

I1 Dott. Marco Prete informa 1 presenu che:

sono stati effettuati gli adempimenti informativi previsti dalla vigente disciplina
regolamentare;

la sintesi degli interventi con l'individuazione nominativa degli intervenuti, delle risposte
fomite e delle eventuali dichiarazioni a commento, saranno rportate nel verbale
Assembleare;

i nominativi dei soggetti che esprimeranno voto contrario, si asterranno o sl
allontaneranno prima di una votazione, ed il relativo numero di azioni possedute,

saranno pure riportati ntel verbale Assembleare;




- al capitale sociale della Societa partecipano, direttamente o indirettamente, con dintto di
voto supetiore al 2% del capitale sociale, secondo le risultanze del libro soci aggiomato
alla data del 27 aprile 2009 ed integrato dalle comunicazioni successivamente ricevute ai
sensi dell'articolo 120 del D.Lgs. 58/1998, nonché da altre informazion a disposizione

della Societa, i seguenti soci:

N. DI % SU CAPITALE

DICHIARANTE AZIONISTA AZIONI VOTANTE
YORKVILLE ADVISORS
LLC YA Global Dutch BV 31.694.929 62,004
BHN S.R.L. BHN S.R.L. 3.179.686 6,195
CORBA CARLO
COLOMBO GIOVEDUE 88 4.519.600 8,8059
CORBA CARLO S.M.F. SA - SOCIETE METROPOLITANE DE
COLOMBO FINANCEMENT SA 326.667 0,636

Totale 4.846.267 9,655
BANCA POPOLARE
DELL’EMILIA
ROMAGNA MELIORBANCA S.P.A. 3.179.686 6,193

- per quanto a conoscenza della Societd, non esistono patd di sindacato di voto o di
blocco o, comunque, pattuizioni o accordi tra gli azionisti, concementi l'esercizio det
dintti inerenti alle azioni o il loro trasferimento ai sensi dell'articolo 122 del Decreto
Legislativo n. 58/98;

- & stata verificata Ia corrispondenza delle deleghe al disposto dell'articolo 2372 codice
civile, e le stesse saranno conservate agli atti della Societa.

Tl Presidente rammenta che non hanno diritto al voto quelle azioni per le quali sia stata

omessa la comunicazione di cui all'articolo 120 del Decreto Legislativo n. 58/98 ed invita gli

intervenuti a far presente l'eventuale carenza di legittimazione al voto ai sensi della normativa
vigente e ad astenersi dalle votazioni che verranno effettuate nel corso della riunione

- Assembleare; raccomanda in ogni caso ai soci di regolarizzare la propria posizione.

Ricorda che le votazioni avranno luogo in forma palese mediante alzata di mano ed invita gl

Azionisti che esprimeranno voto contrario o che si asterranno dalla votazione a comunicare

il proprio nominativo ed, eventualmente, quello dell'Azionista rappresentato.




Prima di passare alla trattazione del primo punto all’ordine del giomo il Presidente da atto

che in data 22 aprile 2009 é pervenuta alla Societd una comunicazione anticipata via fax da

parte della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa (Protocollo n. 9036303

procedimento 20092400/ 1) avente ad oggetto:

- bilancio di esercizio e consolidato al 31 dicembre 2008 — Assemblea ordinaria
degli azionisti conwocata per il giorno 28 e 29 aprile 2009, rispettivamente in
prima e in seconda convocazione — Richiesta ai sensi dell’art. 114 comma 5 del
D.Lgs. n. 58/1998.

Il Presidente propone, considerato che la predetta comunicazione € stata distribuita a tutti gl

intervenutl prima dellinizio della presente Assemblea, di ometterne la lettura informando,

altresi, gli intervenuti che la stessa verrd allegata sotto la lettera “B” al presente verbale
unitamente alle informazioni fornite nel corso della presente adunanza in relazione alla citata
comunicazione.

L’ Assemblea approva unanime.

Il Presidente cede quindi la parola al Segretario, Avv. Federico Astoli, il quale da lettura

integrale delle informazioni rese dalla Societd, a fronte della citata comunicazione, alla

Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa.

Successivamente il Presidente informa che sempre in data 22 aprile 2009 € stata ricevuta dal

Collegio Sindacale di Yorkville bhn S.p.A., e dalla Societa medesima per conoscenza, una

' comunicazione anticipata via fax da parte della Commissione Nazionale per le Societa ¢ la

Borsa (Protocollo n. 9036301 procedimento 20092400/ 1) avente il seguente oggetto:

- Richiesta ai sensi dell’art, 114 comma 5 del D.lgs. n. 58/98

Il Presidente propone, considerato che la predetta comunicazione € stata distrbuita a tutu gl

intervenuti prma dell'inizio della presente Assemblea, di ometterne la lettura.

1’ Assemblea approva unanime.

Il Presidente cede quindi la parola al Presidente del Collegio Sindacale, Dott. Giuseppe

Vema, affinché renda le informazioni richieste.

Prende quindi la parola, nngraziando il Presidente, il Presidente del Collegio Sindacale il

quale di lettura integrale delle informazioni rese dal Collegio Sindacale, a fronte della

menzionata comunicazione, alla Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa.

Successivamente niprende la parola il Presidente il quale, ringraziando il Presidente del




Collegio Sindacale da altresi atto, che la menzionata comunicazione verra allegata sotto la

lettera “C” al presente verbale unitamente alle informazioni fomite dal Presidente del

Collegio Sindacale nel corso della presente adunanza in relazione alla citata comunicazione.
Ek g

1l Presidente passa quindi a trattare il primo punto alPordine del giomo dell’assemblea.

Egli, con il consenso unanime dei presenti, procede alla trattazione congunta del primo

argomento alPordine del giorno relativo al bilancio individuale di Yorkville bhn S.p.A. chiuso

al 31 dicembre 2008 e del secondo argomento all’ordine del giomo relativo al bilancio
consolidato della Societa, stante la loro reciproca connessione. Egli specifica peraltro che le
votazioni avverranno unicamente in relazione al primo punto alPordine del giorno.

Informa che tutta la documentazione relativa al bilancio individuale e consolidato della

Societd & stata tempestivamente depositata, ai sensi delle disposizioni vigenti, presso la sede

legale della Societd e presso Borsa Italiana S.p.A., nonché messa a disposizione del pubblico

sul sito internet della Societa.

A tale proposito comunica che:

- ¢ stato effettuato nel termini di legge sia presso la sede sociale sia sul sito internet della
societa e sia pure, per quanto dovuto, presso la Borsa Italiana S.p.A.,, 1 deposito, per
Pesercizio 2008 dei seguenti docurenti:

v" bilancio d’esercizio e consolidato;

v relazioni degli amministratori, dei sindaci e della societ3 di revisione;

Comunica, altresi, che i corrispettivi della societd di revisione nel corso dell’esercizio 2008

per Pattivita di revisione e per le altre attivita eseguite per conto di Yorkville bhn S.p.A. sono

stati 1 seguenti:

Ore impiegate Cormispettivi

(Numero) (€)

Revisione contabile del bilancio
desercizio della Societa Conferente 379 13.000
Revisione contabile del bilancio
consolidato di Gruppo ed attivitd di
coordinamento 96 8.000
Revisione contabile limitata della
relazione semestrale 189 9.000




Controllo della regolare tenuta della

contabilita sociale della Societa

Conferente 80 6.750
N. 2 pareri di congruitd au. cap. / 62.000
Incarico di due diligence / 47.300
Totale generale 146.050

Tl Presidente propone, considerati gli adempimenti pubblicitari ricordati e tenendo anche.
conto che i predetti documenti sono stati distribuiti agli intervenuti, di ometterne la letrura.
L’assemblea approva unanime.
Il Presidente prosegue dando quindi lettura della proposta di delibera formulata dal
- Consiglio di Amministrazione della Societd in merito al bilancio d'esercizio chiuso al 31
dicembre 2008:
“Signori Azionisti,
Vi inuitiamo ad approvare il bilancio di esercizio della Yorkuille bhn S.p.A. al 31
dicembre 2008 che presenta che presenta una perdita di Euro 2.491911, che Vi
proponiamo di riportare a nuovo al netto della riserva copertura perdita al 30
settembre 2008 di Euro 1.382.031 ¢ cosi per un ammontare di Euro 1.109.880”
1l Presidente dichiara aperta la discussione sul primo e secondo punto all'ordine del giomo.
Nessuno chiedendo la parola, il Presidente:
- dichiara chiusa la discussione;
- comunica che gli intervenuti sono invariati;
- pone in votazione per alzata di mano alle ore 14,00 la proposta di delibera del Consiglio di
Amministrazione in precedenza illustrata, di cui é stata data lettura.
L’assemblea all'unanimita
DELIBERA
1) diapprovare la relazione degli amministratori sullandamento della gestione relativa
allesercizio 2008;
2.} di approvare il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2008, nel suo insieme e nelle
singole appostazions;
3,) diriportare a nuovo la perdita di euro 1.109.880,00.

Nessurna azione contraria; nessuna azione astenuta.




Il Presidente proclama 1 nsultati dando altresi atto che la relazione degli amministraton
sullandamento della gestione relativa all’esercizio 2008 ed il bilancio di esercizio al 31
dicembre 2008 individuale e consolidato saranno trascritti in calce al presente verbale.

bt
Il Presidente passa quindi alla trattazione del terzo ed ultimo punto alPordine del giomo
ed anzitutto informa che la Relazione del Consiglio di Amministrazione sull’argomento &
stata tempestivamente depositata, ai sensi delle diposizioni vigenti, presso la sede legale della
Societd e presso Borsa Italiana S.p.A., nonché messa a disposizione del pubblico sul sito
internet della Societa.
Con consenso unanime dei presenti, quindi, ne omette la lettura e, proseguendo, nicorda che
IAssemblea & stata chiamata a provvedere alla nomina di un nuovo consigliere in
sostituzione del Dott. Adrio Maria De Carolis che ha rassegnato le proprie dimissioni dal
Consiglio di Amministrazione - cui partecipava in qualitd di amministratore indipendente - in
data 18 dicembre 2008 e che in data 26 marzo 2009 il Consiglio di Amministrazione della
Societa ha nominato per cooptazione, ai sensi dellart. 2386 c.c., ' Avv. Gaetano Galeone, 1l
cul incarico scade in data odierna. |
Il Presidente precisa che, ai sensi dellart. 11 dello statuto sociale, non residuando alcun
candidato dalla lista da cui era stato tratto il Consigliere dimissionario, I'Assemblea procede
alla nomina con le maggioranze di legge e senza voto di lista.
Il Presidente prosegue dando quindi lettura della proposta di delibera formulata dal Consiglio
di Amministrazione della Societd nella propria Relazione, che si allega sotto la lettera “D7:
‘Il Consigho di Amministrazione ingita, dunque, gli azionisti a nominare I’Avu.
Gaetano Galeone quale nuow consigliere, rammentando che il candidato dowa
~ possedere i requisiti di onorabilitd di cui all’articolo 109, comma primo, del D. Lgs.
del 1°settembre 1993, n. 385"
Il Presidente dichiara aperta la discussione sul punto alPordine del giomo e precisa che I'Avv.
Gaetano Galeone ha rilasciato attestazioni con le quali ha dichiarato di essere in possesso dei
requisiti di professionalitd, onorabilita ed indipendenza ai sensi degli articoli 147-ter comma 4
e 148 comma 3 del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 e del Codice di Autodisciplina.
Interviene PAvv, Stefano Silvestri in rappresentanza dell’azionista YA Global Dutch BV, il
quale propone di nominare quale componente del Consiglio di Amministrazione IAvv.
Gaetano Galeone, che scadra alla medesima data degli altri componenti del Consiglio di




Amministrazione attualmente in carica, prevista per la data dellassemblea di approvazione

del bilancio chiuso al 31 dicembre 2009, con un compenso determinato in Euro 20.000,00

annui, come ogni altro membro del Consiglio di Amministrazione non operativo. Precisa,

altresi, che il curriculum vitae del candidato ¢ a disposizione degli intervenuti.

Nessuno chiedendo fa parola, il Presidente:

- dichiara chiusa la discussione sul punto all'ordine del giomo;

- comunica che gli intervenuti sono invariat;

- pone in votazione per alzata di mano alle ore 14,05 la proposta di delibera del Consiglio
di Amministrazione in precedenza illustrata, di cui é stata data lettura.

L’assemblea all'unanimita

| DELIBERA

* di nominare quale componente del Consiglic di Amministrazione PAvv. Gaetano
Galeone, che scadra alla medesima data degli altri componenti del Consiglio di
Amministrazione attualmente in carica, prevista per la data dellassemblea di
approvazione del bilancio chiuso al 31 dicembre 2009, con un compenso determinato in
Euro 20.000,00 annui, come ogni altro membro del Consiglio di Amministrazione non
operativo.

Nessuna azione contraria; nessuna azione astenuta.

Il Presidente proclama i fisultati.

" Non essendoci altri argomenti allordine del giomo, il Presidente dichiara chiusa Passemblea

~ alle ore 14,10,

Il Segretario Il Presidente
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AUEGATO “B”

22-04-2008  10:43 DA-CONSOB UFF STRUMENT! RAPPRES DI CAP 3¢ 02 7R420353 T~424 P.B0Z/003 F-826

CONSO

[RACCOMANDATA 4.R.] COMMISIONE  NAZIGNALE
(anticipata via telefax) IR LE SOCIETY 1.4 BORSA
DIVISIONE EMITTENTI
Ufficio Regole Contabili
7 APR. 700
(Riferimentt da citare nella risposta) /Ul.\qu.o 1
Protocollo: 0208 o

Procedimento: 20062400/1
NesiaiResi. & Preks Jipodare 1

Cod. destinatario: 30036 Spett.le
Yorkville bhn S.p.A.
Via Palermo 16
20121 MILANO

¢ p.c.

Cod. destinatario: 334873 Spett.le
' ' " Collegio Sindacale della
Yorkville bhn S.p.A.
Via Palermo 16
" 20121 MILANO

OGGETTO: Bilanci di esercizic ¢ consolidato al 31 dicembre 2008 - Assemblea ordinaria depli
azionisti convocata per il giorno 28 ¢ 29 aprile 2009, rispettivamente in prima ¢ in
seconda convocazione - Richiestz aj sensi dell’art, 114, comma 5, del D. Lgs. 1.
58/1958

Si fa riferimento al progetio di bilancie di esercizio e al bilancio consolidato al 31
dicembre 2008 approvatl dal Consiglio di Amministrazione in data 26 marzo 2009, nonché alla

‘gelarione emes in dafs ].95§P’ii)9 2009 sul suddetto progetio di bilancie dal Collegio Sindac _ale al

Al ripuardo, si richiede a codesta Societd, ai sensi della normativa indicata in oggetto, di
inteprare V'informativa predisposta per I'assemblea di approvazione del bilancio di esercizio al 31
dicembre 2008 con i seguenti elememi informativi:

1. relativamente all’operazione con parti correlate di investimento nel capitale socizle della

, D198 Roma: Via 5.5, Marning, 3 - Tz, 0884771 - Fay 068416703 - 065417707
20121 Miano: via BROISTIO, 7 - TEL 02724201 - Fax 0260010696




27-04~2009  1B:4% DA-CONSCB UFF STRUMENTI RAPPRES DI CAP +30 02 72420853 T~d24 P.003/008  F~B26

CONMUB

Holding AQ-Tech S.p.A. (“AQ Tech®), descritta negli eventi successivi defla relazione
degli Amininistratori, nonché oggerto del Documento Informazivo predisposto ai semsi
deghi art, 71 e 7T1-bis del Regolamento Emittenti del 16 aprile 2009 specificare: (i) 1a
circostamza che il doft, Bianchi, Amministratore della Yorkville e Amministratore
Delegato di AQ Tech, & anche socio della siessa efo di socicth del Gruppo AQ Tech; (ii)
1 cwele svolve deH? Aduicar Bhn € +1 nell’onerazione anche jn considerazione di guanto

" indicato ne! comunicato scampa del 13 febbraio 2009, in meriw 2l mandato conferito da)
dotz. Bianchi aMo stesso Advisor per la vendita di tali pamecipazioni 2 decorrere dal 2007;
(iii) i corrispettivi che saranno cotrisposti ali’Advisor Bin S.r.L. dalla Yorkville e dal dotr.
Bianchi per tale operazione; (iv) le ragioni per le quali nonostante T'operazione integri
un'ipotesi di operazione com partl correlate il Consiglio di Amministrazione non ha
ritenuto mecessario avvalersi di stimeffaimess opinion di esperti terzi in conformitk a
quanto previsto dal Manuale delle Procedure Interne adoftalo dalla Societh, ¢id anche in
considerazione del fatio che i bilanci 2008 della AQ Tech e delle societd del Gruppo non
sono stati assoggettali a revisione contabile; (v) le opportunith & i rischi conpessi con tali
investirnd, (v) Io oventsali oooervasioni del Callegin Qindzealn /o degli Amministratori
Indipendenti riguardo ali’operazione;

2. le considerazioni degli amministratori in merito (i} alla struttira organizzativa ¢ tecnico-

professiomale dell’Advisor Bhn 8.r.L. al momento della stipula del contratta di consulenza e

a seguito del “rafforzamento ... in atto in questa prime parte del 200 " come indicato dal

~ Collegio Sindacale nclla relazione del 10 aprile 2002 nonché (if) alla composiziene del

Comitato Strategico per gli investimemi tenvto comto delle osservazioni del Cellegio

-$indacale in merito alla necessita che almeno y1n membro di tale comitato sia scelto tra gli
Amministratori Indipendenti;

" 3. le considerazioni degli amministratori in merito afla valutazione della partecipazione nella
RPX Amibiente ed in pariicolare ai rischi evidenziati dal Collegio Sindacale.

Teli ifinpacivnd Juysarme costivaire peaxte integrante della darvmeantarione di hilancia..............
essere riportate nel verbale assembleare nonché nel comunicato stampa che codesta Societh & tenuta
a diramare ai sensi dellart. 66 del Regoiamento Emitfenti al termine dell’assemblea stessa.

7 IL. PRESIDENTE

C8A
091100209




Yorkville bhn S.p.A.

Assemblea 28 aprile 2009 — richiesta Consob - protocollo 9036303 — proeedimento
20092400/1

1) Relativamente all'operazione con parti correlate di investimento nel capitale sociale della holding AQ
Tech S.p.A., si precisa che:

@ 11 dott. Bianchi, amministratore di Yorkville bhn S.p.A. ¢ amministratore delegato di AQ Tech
‘S5.p-A., & anche indirettamente socio della medesima AQ Tech la quale ¢ una holding di
partecipazione che controlla le seguenti societd operative nel settore farmaceutico: Montefarmaco
Spa (100%), Sigmar Italia Spa (100%) e Sigea S.r.1. (85%) (il “Gruppo AQ-Tech™).

§i)] 11 ruolo svolto dall'Advisor bhn si inquadra nelle attivitd previste dal Coniratto di Consulenza
sottoscritto in data 12 novembre 2008 e di cui al documento informativo del .. e successive
integrazioni del... In particolare, PAdvisor aveva acquisitc una conoscenza approfondita delle
aziende oggetto dellacquisizione in quanto nel corso del 2007 aveva svolto, sulla base di specifico
mandato conferito dal dott. Bianchi, analisi ¢ negoziazioni finalizzate alla vendita delle societa
medesime, che non si & comungue conclusa.

(iii) A fronte dell'operazione, 'Advisor bhn avrd diritto ai corrispettivi previsti dal Contratto di
Consulenza, pari al 2% annuo commisurato al costo di acquisizione e al 20% dell'incremento di
valore della partecipazione stessa, per i eui deitaghi si rinvia al citato documente informativo.
Nessun corrispettivo sard invece dovuto da parte del doti. Bianchi, non essendovi alcuna
correlazione con il mandato sopra citato e concluso da olire un anno.

@i Per quanto concerne la valutazione del prezzo dell'operazione, il Consiglio di Amministrazione
-della Societd non ha ritenuto necessario avvalersi di stime/fairness opinion da parte di esperti terzi
i conformitd a quanto previsto dal Manuale delle Procedure Interne adotato dalla Societd,
considerando congruo limpegno economico richiesto alla Societd sulla base (a) di una
comparazione con i multipli di altre aziende operanti nel settore e (b) della considerazione che il
valore del portafoglio di speciality, acquisitc da una terza parte non correlata, risulta una
componente dominante dell'impegno economico derivante dalt'intera operazione.

(v) . Con lingresso in AQ Tech, Yorkville intende investire in una strategia di medio termine volta .
all'implementazione e allo sviluppo di un polo farmaceutico integrato facente capo ad AQ Tech, con
obiettivi di espansione sul mereato internazionale.

Le ragioni economiche a sostegno dell’Operazione sono cosi sintetizzabili:

e coerenza con le strategie enunciate della Societ?;

* ° attesa creazione di valore dallintegrazione di elementi finora separati: produzione,
‘portafoglio specialiti, rete commerciale;

+ ingresso in un settore il cui andamento risulta pit stabile e prevedibile rispetto ad altri pit
esposti all’attuale congiuntura negativa;

* posizionamento in settori di nicchia specialistica meno esposti alla concorrenza dei grandi
gruppi farmaceutici.

11 Gruppo AQ Tech, che ¢ ad oggi caratterizzato dalla presenza sia sul mercato tradizionale delle

- specialith medicinali sia sul mercato dei “medical deviee” e degli integratori alimentari,
rappresenta, oltre ad una consolidata realtd, anche una piattaforma per future evoluzioni, sia in
termini di allargamento della gamma di prodotti realizzati e di valorizzazione della ricerca, sia in
termini di espansione in nuovi mereati @i shbocco, anche esteri.




La contemporanea presenza nei diversi segment di mercato consentird lo sviluppo di una strategia
flessibile che mettera in grado la Societd, d'un lato, di cogliere le diverse apportunita proprie di
clascun mercato ¢, dall'altro, di assorbire al meglio le eventuali flessioni di domanda o di prezzo
che potranno occorrere all'interno dei singoli segmenti.

Le valutazioni in merito alle opportunitd e ai rischi connessi con tali investimenti si riassumono
nelle valutazioni di seguito elencate:

Rischi o incertezze che possono condizionare in misura significativa Pattivitd della
Societd. La realizzazione dell’Operazione non presenta particolari profili di rischio per Fattivita
della Societd, o per lo meno non presenta profili di rischio differenti da quelli connessi a ciascun
investimento in azioni e che caratterizzano in linea generale attivith della Societd, quali, a titola
meramente esemplificativo, rischi connessi al processo di integrazione delle societd acquisite
all'interno del gruppo, rischi connessi alampliamento della tipologia delFoggetio dell’attivita di
investimento, rischi connessi al ritorno sugli investimenti.

Rischi connessi all'operazione di investimento. Yoperazione di investimento presenta i
rischi tipici dell'investimento in partecipazioni rilevanti nel capitale di societh non quotate.

Rischi connessi al settore in cul le societh target operano. Le societh operanti nel settore
farmaceutico sono soggette a numerose disposizioni normative, per cui eventuali modifiche o
evoluzioni del quadro normativo di riferimento potrebbero comportare effetti negativi sui risultati
economici.

Rischi connessi alle mutate condizioni del settore creditizio. Il peggioramento delle
condizioni del settore creditizio potrebbe avere un impatto negativo sulla capacitd delle societd
target di accedere al credito, cosl come sulla possibilith per la Societi di eseguire i versamenti
attraverso il ricorso all'erogazione di finanziamenti da parte di soggetti terzi.
Rischi connessi alla dipendenza delle societi target da figure chiave. Un punto di forza
dell'operazione & rappresentato dalla collaborazione professionale prevista con il dott. Bianchie, in
~misura minore, con alcune figure chiave che ricoprono la carica di amministratore delegato delle
societa target. Qualora tali soggetti interrompessero la collaborazione con il gruppo AQ Tech e con
'la Societd senza essere tempestivamente sostituiti con figure idonee ad assicurare il medesimo
apporto professionale, potrebbero aversi effetti negativi sui risultati e sufl’attivita del gruppo.
Rischi connessi alla natura di operazioni con parti correlate, L'Operazione si configura
quale “operazione con parti correlate”, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 2391-bis c.c. e 71-
bis del Regolamento Emittenti, in quanto il Dott, Bianchi, con il quale la Societd ha, tra gli altri,
sottoscritto PAccordo di Investimento ed il Patto Parasociale, ricopre al medesimo tempo la carica
di (i) amministratore in seno al consiglio di amministrazione della Seciets e di (i) amministratore
delegato e presidente del consiglio di amministrazione di AQ Tech.
Rischi connessi alla normativa di settore. Le attivith de! Gruppo sono sotioposte ad
un’ampia e stringente normativa dilivello nazionale, comunitario ed internazionale. In particolare,
la normativa impone vincoli alla produzione e alla commercializzazione dei prodotti farmaceutici
che unitamente ai lunghi tempi e alla complessita delle procedure autorizzative, e alle continue
attivita ispettive e di controllo, potrebbero causare ritardi o sospensioni nella produzione e nella

commercializzazione dei prodotti.
Rischi connessi alla commercializzazione dei prodotti e della rete di vendita,
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0l Gruppo, alla data del Prospetio Informativo, dispone di una rete commerciale dedicata
compostada  informatori scientifici con adeguate capacita tecniche ed esperienza nel setiore. La
commercializzazione dei prodotti sopra menzionati dipenderd in misura significativa dalla
capacith da parte del Gruppo di attrarre e mantenere informatori scientifici altamente  qualificati,

Rischi derivanti dalla responsabilita civile da prodotto.

A seguito delPoperazione di investimento e dell'acquisizione del 51% del capitale sociale di AQ Tech
da parte dellEmittente, avvenuta in data 1 aprile 2009, il Gruppo & divenuto attivo anche nel settore
della produzione per proprio e per conto terzi di prodotti farmaceutici, di presidi medico chirnrgiei,
dietetici e dermocosmetici nonché nel settore della eommercializzazione di tali prodotti. 1l
Gruppo, pertanto, sard esposto ai rischi collegati allattiviti di produzione per conto terzi e
commercializzazione di farmaci.

Rischi connessi all’aumento della concorrenza

A seguito dell'operazione di investimento e dell’acquisizione del 51% del capitale sociale di AQ Tech
da parte dell'Emittente, avvenuta in data 1 aprile 200g, il Gruppo delPEmittente ha
iniziato ad operare anche nel mercato della produzione e commercializzazione di prodotti
farmaceutici e dei servizi per I'industria farmaceutica, dietetica e dermocosmetica.

In particofare, il segmento di mercato relativo alla produzione per conto terzi di prodotti di altre
aziende farmaceutiche rappresenta un segmento in forte crescita.

Le prospettive di crescita di tale segmento del mercato potrebbero attrarre grandi operatori
‘internazionali o piccoli /medie aziende nazionali. In tale contesto, ove it Gruppo non fosse in grado
di affrontare in maniera adeguata tale incremento della concorrenza nel segmento di riferimento, i
propri ricavi potrebbero risentirne negativamente,

2)

(9] Gli amministratori hanno valatato Padegnatezza della struttura organizzativa e tecnico-

. professionale dell’Advisor bhn S.r.l. preliminarmente alla stipula del contratto di consulenza,
sulla base di indicazioni pervenute dall’Advisor stesso circa la programmata costituzione dello
staff. Allo stato, la struttura risulta composta da cingue elementi rispetto ai sei previsti a
regime,

(i) 1l Collegio Sindacale, come riportato nel verbale del 27 gennaio 2009, ha chiesto di porre
allattenzione del Consiglio di Amministrazione il riesame della composizione del Comitato
Strategico per gli investimenti, in modo da portare a tre il numero dei componenti e di inserirvi
un amministratore indipendente, In data 25 febbraio 2009, il Consiglio di Amministrazione,
tenendo conto anche delle osservazioni effettuate da Collegio Sindacale, ha modificato il
regolamento del Comitato Strategico per gli Investimenti. In base alPapprovato regolamento, il
Comitato Strategico per gli Investimenti pud essere composto da due a cinque membri
selezionati tra persone con competenza ed esperienza in materia finanziaria, di cui almeno un
amministratore con funzioni di presidente. I! Comitato Strategico per gli Investimenti per il
momento resta composto da Sandro Cocco, amministratore della Societd, in qualith di
Presidente, e Marco Garbagna, direttore finanziario.

3) In merito alla controllata Rpx Ambiente, preso atto delle difficoltd contingenti, il Consiglio di
Amministrazione ha esaminato F'impairment test effettuato da un consulente indipendente, che ha
confermato la valutazione attuale, 11 Consiglio ha altresi approvato il business plan 2009-2013, ritenuto
attendibile. : o

. Milano, 28 aprile 2009 Yorkville bhn S.p.A.

11 Presidente del Consiglio di Amministrazione

Datt. Marco Prete
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Nella risposta si prega riportare il
codice destinaiario sotto indicaro

"Cod, destinatario: 334873

Speit.le
Collegio Sindacale della Yorkville BHN 8. n.A,

c/o Studio Verna
- Corso fralia, 6
20122 - MILANO

ep.c.

Cod. destinatario: 30036 Spett.le
oo Yorkville BHN S.p.A.
Via Palermo 16
20121 - MILANO

OGGETTO:  Richiesta i sensi dsll’art. 114, comma § del D. Lgs. 58/98

In data 27 marzo 2009 il Congiglio di Amministrazione di Yorkville BHN S.p.A. ha diffuso
al pubblico un comunicato stampa nel quale ha reso noto di aver convocato I"Assemblea degli
aziomisti per I'approvazione del bilanclo d'esercizio al 31 dicembre 2008:

— il giorno 28 aprile, in prima convocazione;
— il giorno 29 aprile, in seconda convocazione.

, Nella relazione predisposta da codesto Collegio Sindacale in data 10 aprile 2009 ai sensi
+ dell'am. 153, comma 1 del D. Lgs. n. 58/98, con riferimento alle operazioni effetate con parti

ODISH Rosta: via 113, Mastid, 3 - Tea, 0884771 - Fax 068416703 - G6B417707
1’/ ‘ 20121 Mitavo: via BROLETTO, 7 - TeL. 02724201 - fax 0289010696
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correlate ¢ in particolare al contrago di consnlenza stipulato fra I Yorkville BHNela BHN srl e
- al conteario Stand by Equity Distribution Agreement (SEDA) fra 1a Yorkville BUNela Y{\ Giobal
Tnvestments LP & stato riportato che “Mentre — sempre sul piano della legittimith sostanziale, che
non comprende il gindigio d& merito, essendo quest'ulimo di esclusiva compeienzi deght
amministratori - il gludizio di quest'organo di controllp sul contratto SEDA & stato fin dall inizio
positiva, in ordine al contranio di consulenza [ sindaci hanno] individuato siruazioni di squilibrio
economico e disparita di poteri contranuali che le parti hanno successivamente eliminato” .

Per quamo Tigoarda invece 'adeguatezza della strumura orgenizzativa, amministrativa e
contabile, 1 sindaci hamno dichiarato che “si riviene che la Yorkville disponga ¢ soproniiggio
disporri: di tale. assetio in virth del contratto di consulenza stipulato con la BEN s.rl., In

" considerazione del rafforzamento della stnttiura di guest’ultima, in atto in questa prima parie del
2000 ... . In data 19 dicembre 2008 2 stato istituito Il comitato strategico degli investimenti con it
compito di coadiuvare il consiglie nelle analisi defle opporrunita di investimento e disinvestimento

. nouché nella gestione e momitoraggio quali-giantitativo delle presiazioni del consulente bhn
Sk '

: Con riferiménto agli argomenti sopra esposti, s1 osserva che nella relazione di codesto organo

.. di controflo redaita in data 5 febbraio 2009 a seguito della richiesta della Consob ai sensi dell"art,

© . 115 del D. igs. n. 58/98 del 27 gennzlo 2009, i sindaci avevano dichiarato che “Per quanto

- concerne il comrate di consulenza, Uartuale formulazione non appare soddisfare Uinieresse

sociale”, aggiangendo che “I'attuale strufiura organizzativa e tecrico-professionale [dell‘advisor]

 non [¢] adegunta allp svolgimerto delle complesse e impegnative anivita di consulenza che
- Vadvisor dovrebbe svolgere in adempimento del contratto™. . '

Riguardo -ai rapporti tra Yorkville ¢ BHAN, dalla documentazione allegate alla swddetta
relazione si rileva inolre che i sindaci, nella riunione del 27 geanaio 2009, avevano richiesto af
Consiglio di Amministrazione deli’esmittente Ja “stipulazions dt un comratic di sublocazione yra
Yorkville bhn e bhn ... curando particolarmenie la divisione fisica delle superfici locate, la
riservatezza e segretexa dei rispedivi incortamenti® nonché il “riesame della composizione del
comitato strategico degli investimenti In modo da portare a tre Il numero del componenti e di
inserlyvi un amministratore indipendente”.

. Nella successiva riunions del 10 marzo 2009 il collegic sindacale, come evidenziato nel
‘relativo verbale inviato alla Consob in data 13 marzo 2009, aveva esaminato 1" addendum™ al
contraito di consulenza approvato dal Consiglio di Amministrazione della Yorkville Bin S.p.A. il
25 febbraio 2009, concludendo che “Con le modifiche apporiate il controtto pone i contraent in
una posizione di equilibrio nel contemperamento dei rispeitivi interessi economici e non appare
sindacabile sotto l'aspesto della leginimith e della rispondenza a principi di buora
ammiristrazione, essendo il giudizio di merilto escluso dalla comperenza del collegio sindacale™,
Nessuna osservazione era stata invece esposta con riferimento all’adegnatezza della struvura
otganizzativa della societh BHN s.1.l., individuata come advisor. Per quanto riguarda invecs il
" contratic di sublocazions e prestazione @i servizi tra la Yorkville Bim S.p.A. ¢ Ja Bba s.r.l,,
' -2
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stipulato in data § marzo 2009, i sindaci avevano dichiarato che « . In conclusione quest’eltimo
contratio non risponde, nel testo ricevuto all ‘interesse sociale”™.

Da ultimo, si rileva che nella relazione del 10 aprile 2009 per I'assembiea di approvazicne
del bilancio, il Collegio ba evideaziato aleuni aspen eritici con riferimento alla valutazione‘ della
partecipazione nella REX Ambiemte, richiamando P'attenzione dei soci “sul rischio aminense
Tinvestimento nella RPX Ambienre”. Nella relazione non vi & aleun riferimento all’'operazione,
effertuara ] 1° cprile 2009 con parti correlate, di investimento nella Holding AQ Tech S.p.A.
oggetto del Documento Informative predisposto ai sensi degli arn. 71 e 71-bis del Regolamento

 Emintenti del 16.04.2009.

Cid premesso, ai sensi dell'art. 114, comma 5, del D. Lgs. n. 58/98, codesto Collegio
Sindacale & invitato ad integrare lu relazione depositata per Ia presentazione, al sensi dell’art, 153,
contma 1 del 1. Lgs. a, 58/98, all’assemblea convocata per i giorni 28 e 29 aprile p.v, per

. Papprovazione del bilanclo di esercizio al 31 dicembre 2008, riportando adeguate informazioni in
merito aghi argomenti di seguito indicati.

In particolare, il Collegio Sindacale dovra riportare:
 —_ le motivazioni per le quali & stato ritemo non sussistetite 1'interesse sociale con riferimento al

contratto di consulenza stipwlato fra Ia Yorkville BHN S.p.A. ¢ la BHN srl alla data di stipula
della stesso; :

— Ia vahmazione di codesto Collegio Sindacale, alla data della presente richiesta, in merito alla
rispondenza alP’iteresse sociale del contramto di consulenza, che tenga conto sia dell’atmale
strutmra organizzativa dell'advisor BHN S.p.A., che della nuova formulazione del conmarto di
consulenza;

~ l'esistenza G un contrauo di sublocazione tra la Yorkville BHN S.p.A. e la BEN 511 e la

' valutazione ¢leli’organo di comrello sullo stesso;

(Y

- descrizione defl’attusle swuttura organizzativa dell’advisor BHN s.x.1, degh interventi
" previsti per la stessa e def relativi tempi di artuazione;
- = le valutazioni sulla composizione del comitato strategico degli investimenti;

— il riferimento ad evemuali considerazioni emerse dapli incontri con la sacieth di revisione
riguardo alla valutazione della partecipazione RPX Ambiente;

= Je proprie osservazioni sull*operazione di investimento nella Holding AQ Tech S.p .'A. _
1 Presidente dell’Organo di Controllo dovrd infine dare lettura, nel corso dell’assemblea,
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delle informazioni riportate nella relaziose predisposta af sensi dell’ar. 153 del D. Lgs. 1. 58/98
oggerto della preseme richiesta. Tali informazioni dovranno costituire parte integramte della
docmmentazione di bilancio, essere riportate nel verbale assemnbleare ponchd nel comunicato
stampa che codests Societa & tenuta a divamare ai sensi deli’art. 66 del Regolamepto Emirtenti al

‘termine dell*assemblea stessa.
: IL PRESIDENTE
001150169

AMG/CSA




INTEGRAZIONE DELLA RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE
AL BILANCIO DI ESERCIZIO Al 31 DICEMBRE 2008

Egregi Signori Soci,

con fax 22.4.2009, che nella mattina del 23.4.2009 & pervenufo al
presidente di questo collegio e quindi trasmesso agli altri due componenti il
collegio medesimo, la CONSOB ci ha chiesto di integrare la nostra relazione
al bilancio di esercizio (o separato) della Vostra societa al 31.12.2008, che
riteniamo essere stata esauriente, riportando adeguate informazioni su sette
argqmenti,ISpeciﬁcati nel citato fax, e dandone lettura in assemblea.

In oftemperanza alla richiesta della CONSOB, si forniscono le
informazioni che seguono, premettendo che la sinteticita delle medesime
dipende dal breve tempo concesso - cingue giorni, di cui tre lavorativi — per
l'esame e studio delle richleste, la formazione collegiale de! contenuto delle
informazioni da rendere, nonché la redazione, approvazione e sottoscrizione
del documento, tenuto conto che il tempo concesso cade in un periodo
notoriamente denso di impegni connessi con F'esame e 'approvazione dei
b‘ilanci.

1. Motivi per i quali il 5.2.2009 il collegio sindacale ha ritenufo che il
contratto di consulenza fra la Societd e Padvisor bhn srl non
rispondesse all’interesse sociale.

| principali motivi, oltre ad alcune incertezze che potevano sorgere nel
calcolo delle commissioni, sono stati, attesa la nota correlazione esistente a
livello di composizione degli organi gestori e della compagine sociale fra le
due societa, i seguenti:

a} Nel contratio dell'12.11.2008 [a Vostra societd si addossava “ogni
ragionevole spesa in relazione ai servizi fomiti" dall'advisor, tra cui i

corrispetiivi per professionisti indipendenti da quello nominati, i cosfi




relativi a fornitori e banche, le spese di trasporto, viaggio, alloggio e
chiamate telefoniche, essendo a carico di bhn sri solo alfri consulenti
che, “nel limiti delle proprie competenze, la assistano nella fomitura di
servizi di consulenza”.

b) Fampiezza della delega concessa a bhn stl metteva in dubbio che
una struttura propria, a costi fissi, non fosse preferibile ad una strutiura
eslerna di cui dovevano sostenersi tutte le “ragionevoli spese”
necessarie per la prestazione di servizi.

c) Seun errore di valutazione od un'omissione, forieri di danni per la
societd, fosse ascrivibile ad un consulente scelto dall’advisor, questi
non sarebbe stato ritenufo responsabile, nascendo la sua
responsabilith solo nel caso in cui it consulente non fosse stato da lui
scelto “con ragionevole cura”; in questi casi I'esonero di responsabilita

civile da parte di bhn st appariva eccesiva.

d) Il potere affribuito alladvisor di supervisione e coordinamento di

professionisti, a cui la Vostra societd si fosse rivolta in materia di
“prestazione di servizi®, appariva troppo ampio € creava un rapporto
incerto @ non faciimente gestibile, nel quale # professicnista avrebbe
tisposto alla societd mandante, ma sarebbe staio coordinato e

controilato dall'advisor di {ale societa, per cui non era chiaro fino a che

punto egli doveva fare gli interessi delluno o dell'alira; il sistema,

inoltre, riduceva o annullava l'autonomia di Yorkvifle bhn, giacché essa,
pur libera di approvare o no le proposte di investimenti e disinvestimenti
dell'advisor, se si rivolgeva ad un professionista per un parere sul
punto o intendeva compiere per proprio conto una due dffigence, fa
prestazione professionale avrebbe dovuto essere supervisionata e

coordinata proprio dal soggetto la cui proposta doveva essere vagliata.




e} La durata sessennale del contratto di advising, attesa la prevedibile
durata degli investimenti, in media di quatiro anni, appariva un po'
eccessiva, seppur giustificabile dal periodo iniziale e dall'esistenza di
commissioni differite di performance di maturazione triennale, per cui il
-sessennio corrispondeva a due commissioni differite; la previsione di
un'anticipata risoluzione del contratio senza oneri inadeguati appariva
tuttavia clausola di opportuna protezione.

Nella relazione del 5.2.2009, trasmessa alla CONSOB su sua
richiesta, si legge: “Per quanto concemne il contratto di consulenza, I'attuale
formulazione non appare soddisfare linteresse soclale. Tuttavia, preso atto
delle modifiche che, con la ... approvazione da parte di bhn, saranno
sottoposte al consiglioc di amministrazione che si terrd entro il 27.2.2009, il
giudizio potrebbe essere favorevole in caso di loro integrale assunzione e
realizzazione in un atto madificativo dell'attuale contratio”.

2. Valutazione alla data del 22.4.2009 sulla rispondenza del contratto
,' su indicato all'interesse sociale con riferimento:

a) al nuovo testo contrattuale;

b) alla struttura organizzativa di bhn srl.

Come evidenziato nel verbale del 10.3.2009, trasmesso su richiesta
alla CONSOB, il Collegioc ha appurato, anche atfraverso successive
informazioni, che il 20.2.2009 la societd aveva stipulato con 'advisor un
addendum al contratio di consulenza che introduceva rilevanti modificazioni.

Si indicano qui di seguito le principali modificazioni:

l. si toglie a bhn srl il potere di coordinare i professionisti che la Vostra

societa dovesse incaricare in relazione all'acquisizione o dismissione di
investimenti e si stabilisce solo la necessita di una "collaborazione”, con

leffetto di mettere it consulente e i professionisti di Yorkville bhn in




posizione di assoluta parita e di consentire, alloccorrenza, una vera e
propria autonomia operativa fra le due societa.

Il. Si chiarisce il calcolo delle commissioni nel caso in cui il contratto
acquisti o perda efficacia ne! corso di un trimestre, stabilendo che la
commissione si computera sulla base del rateo temporale.

lll. Si attribuisce alla Vostra societa it diritto di recesso con effefto dal
15.3.2013, condizionato ad un rendimento non profittevole del rapporto,
secondo parametri predeterminati; in questo caso, a fronte delfanticipata
risoluzione del contratio, Yorkville bhn dovra corrispondere a bhn srl un
indennizzo pari alle commissioni che sarebbero maturate fino alla
‘naturale scadenza del contratto, avvero per circa altri venti mesi, senza
énticipazione dei termini di pagamento per le corﬁmissioni di

~ performance; si precisa inolire che, qualunque sia la causa di
cessazione del contratto, nessun tipo di commissione & dovuto per il
periodo successivo alla sua naturale scadenza.

IV. Si stabilisce che i compensi dei professionisti, che la Vostra societa e
Fadvisor nominano per I'o svolgimento dei rispettivi compiti, sono a carico
dei rispettivi mandanti.

V. Si elimina la previsione secondo cui la responsabilitd per errori od
omissioni imputabili ai professionisti, scelti da bhn sri per lo svolgimento
dei servizi a favore di Yorkville bhn, non sarebbe ricaduta su bhn si se
essa avesse dimostrato che la scelta era avvenuta con ragionevole cura.

Con le modifiche apportate il contratto ha posto i coniraenti in una

posizione di equilibrio nel contemperamento dei rispettivi interessi economici

@ non appare sindacabile sotto I'aspetto della legittimita e della rispondenza a
principi di buona amministrazione, essendo il giudizio di merito escluso dalla

competenza del coliegio sindacale.




Inoltre il dott. Marce Prete, presidente del consiglio di amministrazione
della Vostra societd, si dimetteva 24.3.2009 dalla carica di amministratore
unico di bhn s, e ad essa succedeva il doti. Sergio Ballarini, sulle cui
capacita di guidare Yadvisor di Yorkville bhn questo coliegio ha potuto
registrare interventi, principaimente in sede di consiglio di amministrazione di
Yorkville, che denotano adeguate competenze.

Per quanto concemne l'adeguatezza delia struttura di bhn stl si rinvia
al successivo punto 4.

3. Valutazione sul contratto di locazione con la bhn srl.

| Quesio collegio ha ricevuto in data 6.3.2009 un contratto di
sublocazione e di prestazione di servizi, datato 6.3.2009, tra laYorkville bhn e
la bhn sri. I collegio ha ricevuto il 23.3.2009 un addendum modificativo di tale
contratto. L'addendum, unitamente ad una pill attenta lettura del primo
contratto — atteso che la superficie, ritenuta da bhn sufficiente per prestare i
servizi di acquisition financing e di merger & acquisition e concessa dé
Yorkville bhn, non & soggetta a giudizio di congruitd da parte del collegio
stesso - non consente di confermare oggi it giudizio di non rispondenza
allinteresse sociale, formulato alla CONSOB e agli amministratori il
10.3.2009.

It contratto, modificato dalladdendum, prevede, tra le clausole di
maggiore rilevanza:

a) la sublocazione, contemplata nel confratto di locazione, di mq. 60 alla bhn
al canone annuo di € 16.854, pari ad € 269 al mq.;

b) la prestazione di servizi di reception e di pulizia, comprensiva delfuso di

telefono, fax ed internet, concessione in uso di mobili ed arredi presenti

. nel locale sublocate, ufilizzo di parti comuni con relativo dirtto di

passaggio, al canone annuo di € 16.917;




c)

d)

Paggiormamento annuo dellimporto sub a) del 75% della variazione
delfindice ISTAT e l'aggiornamento annuo delllimporto sub b) del 100%
della medesima variazione;

la durata del contratto di anni sei, con scadenza quindi af 5 marzo 2015,
con facolta di rinnovo del contratto di altri sei anni, salvo disdetta con sei
mesi di preavviso da parte del sublocatario e diniego di rinnovazione da
parte del sublocatore ai sensi dellart. 29, L. 392/1978; il contratto di
sublocazione e di prestazione di servizi si risolvera in case di mancato
rinnovo del contratio di Iobazione stipulato da Yorkville bhn con la

proprietd o in caso di anticipata risoluzione del contratto di consulenza

- con bhn stl;

)

4,

l'applicazione automatica degli interessi di mora commerciali (L.
231/2002) in caso di inadempimento nei pagamenti dovuti da bhn sri;
l'obbligo di ciascun coniraente di adottare tutte le misure necessarie per
garantire la compleia riservatezza sui dati ¢ le informazioni di pertinenza
dell’altro contraente;
la previsione di una revisione in buona fede del corrispettivo per
prestazioni di servizi in relazione a “modifiche de! numero dei
dipendenti/consulenti a carattere continuativo di bhn ¢he hanno regolare
accesso ... rispetio alla situazione di fatto registrata all'inizio di ogni anno
contrattuale precedente”.

Descrizione dell'attuale struttura organizzativa di bhn sr, delle
previste variazioni future e dei terhpi di tali variazioni;

Abbiamo chiesto alla Vostra societd un detiagliato ed aggiornato

organigramma della bhn st ed abbiamo ricevufo il seguente aggiornamento.

Lo staff & attualmente composto da:




= 1 professionista senior, con fommazione contabile—finanziaria,
amministratore unico: dott. Sergio Ballarini:
* 1 senior head developer, con farmazione economico-finanziaria e specifico
skill relativo alla M&A4: dott. Marco Prete;
* 1 senior developer, con formazione economico-finanziaria € background in
ambito bancario: dott._ Carlo Giacobone;
« 1 professionista senior, con formazione economico—finanziaria, specifico
skill relativo ail'analisi fondamentaler e vasta esperienza in ambito bancario:
dott. Massimo Agnello;
* 1 addetto amministrativo: signora Barbara Bellotti.

Sono previsti senza determinazioni temporali ulteriori rafforzamenti.

La strutlura consulenziale pare al momento adeguata.

5. Valutazione sulla composizione del comitato strategico sugli
investimenti;

Nella propria relazione sul bilancio d'esercizio questo collegio ha
scritto che "in data 19 dicembre 2008 & stato istituito il comitato strategico per
gli investimenti con il compito di coadiuvare il consiglio nelle analisi delle
opportunitad di investimento e disinvestimento nonché nella gestione e
monitoraggio quali-quantitative delle prestazioni del consulente bhn S.r.L il
._ comitato si & riunito in data 9 e 13 gennaio 2009".

Attualmente il comitato & costituito da un amministratore non
indipendente e da un dirigente della societd, che non palono avere alcun
legame con la bhn srl. Premesso che non & compito del coflegio esprimere
giudizio sulle persone che compongono un organismo societario, la lettura

-dei verbali di sole due riunioni del suddetto comitato non consente

oggettivamente di esprimere una valutazione sulla efficacia del comitato in




relazione alta sua composizione. La lettura dei verbali consente tuttavia di
ritenere utili al consiglio di amministrazione le valutazioni d'investimento nel
gruppo AQ Tech spa, compiute dal comitalo, e sufficientemente articolata e
coerente la disamina economico-finanziaria compiuta dal comitato
medesimo, che pare ispirata ad un’assoluta indipendenza di giudizio.

La Vostra societa ha ritenuto che, dato il particolare impegno richiesto
dalle operazioni di istruttoria e valutazione degli investimenti e disinvestiment]
affidate al suddetto comitato, ad esso dovessero essere chiamati solo
componenfi operafivi, in fattispecie individuati in un amministratore non
_indipendente e nel direttore finanziario; la scelta & fondata su un critetio
logico che sfugge ad uno scrutinio di merito.

6. Considerazioni emerse dagli incontri con la societd di revisione
riguardo alla partecipazione in RPX Ambiente;

!l collegio sindacale si é incontrato con la societa di revisione il 27
marzo 2009 al fine di oftenere da quella informazioni e valutazioni sui risultati
delle verifiche contabili e sui criteri di valutazione concretamente applicati
dalla Vostra societd. Il revisore ci ha informato di avere dedicato
massimamente it proprio tempo allesame del bilancio della RPX Ambiente, di
avere esaminato la permanenza nella suddetta societa del going concern e di
avere ritenuto la sussistenza di tale requisito, essendosi fatto rilasciare dagli
amministratori della Vostra societid dichiarazione in forza della quale la
Yorkville bhn si impegna a sostenere si impegna a sostenere
finanziariamente la propria controllata. Comunica che il bilancio di RPX

Ambiente non presenta altri aspetti da essere portati a conoscenza del
| collegio sindacale, in quanto un impairment test affidato ad una societa terza

ha confermate il mantenimenta della valore in bilancio della partecipata. _




Questo collegio ha esaminato | criteri di valutazione della partecipata
nelle riunioni del 3 e del 10 aprile 2009, alla prima delle quali & infervenuto il
collegio sindacale della RPX Ambiente. Questo collegio ha inizialmente
ritenuto che l'impairment fest affidato ad una sociefa indipendente non
potesse sostenere il mantenimento della partecipazione al prezzo di costo;
successivamente [impairment tesf & stato rivisto e rielaborato per
neutralizzare I'erroneo calcolo della svalutazione monetaria e il nuovo valore
ha consentito di mantenere if costo dell'investimento.

Questo collegio, informato che la societd di revisione avrebbe
rilasciato una opinion senza riserve e senza richiami di informativa, ha
ritenuto di poriare alla Vostra attenzione, sia nella relazione al bilancio
d'esercizio sia in quella al bilancio consolidato, la circostanza per cui if
recupero dell'investimento della Vostra societd in RPX Ambiente per €
7.403.000 e linsorgenza di passivitd potenziali per cir_ca € 440.000
dipendono “dalla realizzazione degli obbiettivi indicati nel Business Plan
2009-2013. Tale piano, seppur redatto con razionale diligenza, dovra trovare

- riscontri con una realta di mercato che appare problematica, nell'atiuale

* congiuntura economica generale e sopratfutto di seftore, nonostante

- Faumento dei ricavi registrato nel 2008" e gli sforzi in atto da parte della
capogruppo di rafforzare anche la struttura manageriale della partecipata.

La predetta situazione di rischic non inficia Pattendibilita del bilancio
nel suo compleéso.
7. Osservazioni sull’operazione di investimento nelfla Holding AQ
Tech spa.

Questo collegio ha gid dato notizia dell’'operazione nella propria

relazione sul bilancio consolidato scrivendo: “La Societa al termine del primo

trimestre dell’'anno in corso ha effettuato un importante investimento con un




impegno finanziario di € migliaia 6.600, entrando come socio di maggioranza
in un gruppo farmaceutico e parafarmaceutico, che fara parte quindi dell'area
di consolidamento”,

Al momento non abblamo osservazioni da muovere con riferimento
alle notizie contenute nel comunicato degli amministratori; possiamo solo
confermarVi che abbiamo avufo risposta esauriente alle domande poste con
verbale del 27.1.2009, quando l'operazione era in fieri Abbiamo infatti
vigilato che F'operazione non potesse essere indebitamente influenzata dalla
presenza, nel consiglio di amministrazione della Vostra societa, di un
componente che ricopre cariche amministrative nella capogruppo e nelie

societs del gruppo oggetto di acquisizione.

Siamo doverosamente a Vosira disposizione per eventuali ulteriori

chiarimenti.
Milano, 28 aprile 2009
IL. COLLEGIO SINDACALE

{Dott. Giuseppe Verna) '

(dott. Alessandro Galli) {rag. Edda Specchio)
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ALLEGATD D~

YORKVILLIE

ATTENTIVE INVESTING

Signori Azionisti,

Ia presente relazione & redatta ai sensi dell’articolo 3 del Decreto Ministeriale n.
437/98 allo scopo di illustrare l'unico punto allordine del giorno dell’assemblea
ordinaria, ossia la nomina di un nuovo membro del Consiglio di Amministrazione.

In data 18 dicembre 2008 il dott. Adrio Maria De Carolis ha rassegnate le sue
dimissioni dal consiglio di amministrazione della Societa cui partecipava in qualita
di amministratore non esecutivo e indipendente, ai sensi degli articoli 147-ter,
comma quarto e 148, comma terzo, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 nonché
di membro del Comitato per le Remunerazioni.

Ai sensi dell'art. 11 dello Statuto, “se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno
o pit Amministratori, si provvede ai sensi dell'articolo 2386 del Codice Civile,
secondo quanto appresso indicato: () il Consiglio di Amministrazione nomina i
sostitutl nell'ambito degli appartenenti alla medesima lista cui appartenevano gli
Amministratori cessati e l’Assemblea delibera, con le maggioranze di legge,
rispettando lo stesso principio ed avendo cura di garantire, in ogni caso, la presenza
nel Consiglio di Amministrazione del numero necessario di componenti in possesso
dei requisiti di indipendenza prescritti dalle disposizioni legislative e regolamentari
vigenti; (ii) qualora non residuino nella predetta lista candidati non eletti in
precedenza, il Consiglioc di Amministrazione provvede alla sostituzione senza
l'osservanza di quanto indicato al punto (iii) cosi come provvede I'Assemblea sempre
con le maggioranze di legge, ed avendo cura di garantire, in ogni caso, la presenza
nel Consiglio di Amministrazione del numero necessario di componenti in possesso
dei requisiti di indipendenza prescritti dalle disposizioni legislative e regolamentari
vigenti”.

1] dott. Adrio Maria De Carolis & stato eletto nella lista presentata dal vecchio socio
di controllo. A seguito della nomina del Consiglio di Amministrazione in carica, tutti
1 candidati della suddetta lista sono stati nominati consiglieri e non residua, pertanto,
alcun non eletto. In questa circostanza, ai sensi dell’art. 11 dello Statuto, ’'Assemblea
pud liberamente provvedere alla nuova nomina con le modalita indicate in Statuto.

In data 26 marzo 2009 il Consiglio di Amministrazione della Yorkville bhn S.p.A. ha
nominato per cooptazione, ai sensi dell’art. 2386 codice civile, 'Avv. Gaetano Galeone,
valutando in capo al suddetto la sussistenza dei requisiti di onorabilits,
professionalitd e indipendenza ai sensi degli articoli 147-ter, comma quarto e 148,
comma terzo, del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 ¢ del Codice di Autodisciplina.

Il Consiglio di Amministrazione invita, dunque, gli azionisti a nominare VAvv.
Gaetano Galeone quale nuovo consigliere, rammentando che il candidato dovra
possedere 1 requisiti di onorabilita di cui all’articolo 109, comma primo, del d.lgs. del
1° settembre 1993, n. 385.

Milano, 26 marzo 2009 Il Presidente del Consiglio di Amministrazione
F.to Marco Prete




